
 
 
 
 
 

ORGANISATORISCHE ONDERBOUW 

Hoe inclusief is jouw werking? 

 

- kan er indien nodig extra budget voor begeleiding, toegankelijkheid… worden vrijgemaakt? 

o Lees meer in de Handicap Infomap: p 147 Extra subsidies  

- Is het thema inclusie ingebed in de structuur van het speelplein (werkgroep, vast punt op de 

stuurgroep…) 

o Lees meer in de Handicap Infomap: p 128 Alleen is maar Alleen 

o Meer opties voor inclusie in de jaarwerking in dit document 

- Wordt het hele proces op tijd en stond grondig geëvalueerd? 

o Lees meer in de Handicap Infomap: p 63 Evaluatie  

 

https://www.speelplein.net/Download/INC-Handicap%20Infomap%207-Organisatorische%20onderbouw.pdf
https://www.speelplein.net/Download/INC-Handicap%20Infomap%207-Organisatorische%20onderbouw.pdf
https://www.speelplein.net/Download/INC-Inclusie%20in%20de%20jaarwerking.pdf
https://www.speelplein.net/Download/INC-Handicap%20Infomap%204-Beleid.pdf

